
Assoc. Prof. BAHAR SUVACI
Personal InformationEmail:  bsuvaci@anadolu.edu.trWeb:  https://avesis.anadolu.edu.tr/bsuvaci
International Researcher IDs  ORCID: 0000-0002-1082-0497 Yoksis Researcher ID: 102676
Education InformationDoctorate, Anadolu University, SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ, Yönetim Ve Organizasyon (Dr), Turkey 2007 - 2013Postgraduate, Anadolu University, SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ, Turkey 2004 - 2007Undergraduate, Dokuz Eylul University, İktisadi Ve İdari Bilimler Fakültesi, İşletme Bölümü, Turkey 1990 - 1994
DissertationsDoctorate, Lojistik kaynakların lojistik faaliyetler üzerinde etkisi: Zincir ve grup otel işletmelerinde bir araştırma,Anadolu University, SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ, Yönetim Ve Organizasyon (Dr), 2013
Research AreasSocial Sciences and Humanities
Academic Titles / TasksAnadolu University, ESKİŞEHİR MESLEK YÜKSEKOKULU, İktisadi Ve İdari Programlar Bölümü, 2001 - Continues
Academic and Administrative ExperienceFarabi Program Institutional Coordinator, Anadolu University, 2013 - 2018Anadolu University, 2011 - 2013
CoursesYönetim Organizasyon, Associate Degree, 2019 - 2020Uluslararası Lojistik, Associate Degree, 2019 - 2020, 2018 - 2019, 2017 - 2018Yönetim ve Organizasyon, Associate Degree, 2018 - 2019, 2017 - 2018, 2016 - 2017, 2015 - 2016
Articles Published in Other Journals



I. GİRİŞİMCİ AKADEMİSYENLERİN ÜNİVERSİTE-SANAYİ İŞBİRLİĞİ SÜRECİNDE  YAŞADIKLARIPROBLEMLERİN BELİRLENMESİSUVACI B., KAPLAN M.DİYALEKTOLOG Sosyal Bilimler Dergisi, no.29, pp.61-81, 2022 (Peer-Reviewed Journal)II. İş-Yaşam Dengesi, Örgütsel Bağlılık ve Çalışanların İşten Ayrılma Niyetleri Arasındaki İlişkinin BelirlenmesiSUVACI B., Şimşek M. C.Sosyal Bilimler Araştırma Dergisi (SSRJ), vol.10, no.1, pp.185-192, 2021 (Peer-Reviewed Journal)III. Vakıfların Kurumsal İmajı Üzerinde Lider Etkisi: TEMA Vakfı ve Hayrettin Karaca TOPUZ SAVAŞ A., SUVACI B.İstanbul Gelişim Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi, vol.8, no.1, pp.93-110, 2021 (Peer-Reviewed Journal)IV. Örgütsel Adaletin Bireysel Performans Üzeirndeki Etkisi: Bir  İnşaat Firması Örneği  SUVACI B., Ünal G.EKEV AKADEMİ DERGİSİ, vol.24, no.84, pp.67-86, 2020 (Peer-Reviewed Journal)V. MALİ MÜŞAVİRLERİN MOTİVASYONUNU ETKİLEYEN FAKTÖRLERİN BELİRLENMESİ: MUĞLA ÖRNEĞİSUVACI B., Seyirdici S.Karadeniz Uluslararası Bilimsel Dergi, vol.47, no.Autumn, pp.394-422, 2020 (Peer-Reviewed Journal)VI. BIST 100 Endeksinde Yer Alan İşletmelerin Kurumsal Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri AçısındanDeğerlendirilmesiSUVACI B., Özbakır Selcanoğlu H.Turkish Studies - Economics, Finance, Politics , vol.14, no.3, pp.1011-1033, 2019 (Peer-Reviewed Journal)VII. Banka Çalışanlarının Çok Yönlü ve Sınırsız Kariyer TutumlarıSuvacı B., Paşaoğlu Baş D.Çankırı Karatekin Üniversitesi Cankırı Karatekin Universityİktisadi ve İdari Bilimler Journal of the Faculty ofEconomicsFakültesi Dergisi, vol.8, no.1, pp.113-140, 2018 (Peer-Reviewed Journal)VIII. The Impact o f Organizational Culture on Employees’  Protean and    Boundaryless Career Attitudes: AnEmpirical Study of the Banking Sector in Turkey  SUVACI B.JOURNAL OF BUSINESS & MANAGEMENT, vol.24, no.1, pp.1-25, 2018 (Peer-Reviewed Journal)IX. Sosyal Bilimler Veri Tabanında Yayımlanan Lojistik ve Tedarik Zinciri Makalelerinin BibliyometrikProfiliSUVACI B.SÜLEYMAN DEMİREL ÜNİVERSİTESİ SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ DERGİSİ, no.25, pp.263-281, 2016 (Peer-Reviewed Journal)X. Z incir  ve Grup Otel İşletmelerinde Yerine Getirilen Lojistik Faaliyetler  ve Gerekli Lojistik Kaynakların   BelirlenmesiSUVACI B., TONUS H. Z.Seyahat ve Otel İşletmeciliği Dergisi, vol.12, no.3, pp.87-101, 2015 (Peer-Reviewed Journal)XI. LOJİSTİK FAALİYETLER ÜZERİNDE ETKİLİ OLAN LOJİSTİK KAYNAKLARIN BELİRLENMESİ  ZİNCİR VEGRUP OTEL İŞLETMELERİ ÖRNEĞİSUVACI B., TONUS H. Z.Uluslararası Avrasya Sosyal Bilimler Dergisi, vol.6, no.18, pp.16-39, 2015 (Peer-Reviewed Journal)XII. ODA VE YILDIZ SAYISININ OTELLERİN LOJİSTİK KAYNAKLARIÜZERİNDE YARATABİLECEĞİFARKLILIĞIN ARAŞTIRILMASISUVACI B., TONUS H. Z.UHEYAD Uluslararası Hakemli Ekonomi Yönetimi Araştırmaları Dergisi, vol.1, no.1, pp.76-91, 2014 (Peer-ReviewedJournal)XIII. İnsan Kaynakları Yönetiminin Muhasebe Bölümünden ve Muhasebe Eğitiminden BeklentileriSUVACI B., SUBAŞI Ş.Akademik Bakış, no.41, 2014 (Peer-Reviewed Journal)XIV. A New Approach in Logistics Management   Just in Time Logistics   JIT-L



ÖZALP İ., SUVACI B., TONUS H. Z.International Journal of Business and Management, vol.2, no.1, pp.37-45, 2010 (Peer-Reviewed Journal)
Books & Book ChaptersI. İmaj YönetimiSUVACI B.in: YÖNETİM VE ORGANİZASYON ÜZERİNE LİTERATÜREL ANALİZ VE ÖLÇEKLER, Ak, Murat, Editor, Nobel, Ankara,pp.85-112, 2022II. Örgütsel Kariyer YönetimiSUVACI B.in: Bireysel ve Örgütsel Kariyer, Ergun Özler, Derya; Tonus, Hatice Zümrüt, Editor, Ekin, Bursa, pp.25-51, 2022III. İş-Yaşam Dengesini Etkileyen Etmenler ve İş-Yaşam Dengesi KuramlarıSUVACI B.in: Yönetimde Güncel Konular Kuram ve Uygulamadan Yazılar, Paşaoğlu Baş, Didem, Editor, Nisan Kitabevi,Eskişehir, pp.5-26, 2021IV. Kariyer YönetimiSUVACI B.in: İnsan Kaynakları Yönetimi, Tonus, Hatice Zümrüt, Paşaoğlu Baş, Didem, Editor, Anadolu Üniversitesi Yayınevi,Eskişehir, pp.221-241, 2020V. Yönetim FonksiyonuSuvacı B., Erdoğan B. Z., Kağnıcıoğlu C. H., Kıyık Kıcır G., Uludağ S., Kulalı G., Önder G., Benligiray S.in: İşletme Fonksiyonları, Prof. Dr. Hatice Zümrüt Tonus ve Doç. Dr. Nuray Tokgöz, Editor, Anadolu Üniversitesi,Eskişehir, pp.3-29, 2020VI. Öğrencilerin Kariyer Tercihlerinde Fakültelerin RolüSUVACI B., Ashurova T.Akademisyen, Eskişehir, 2019VII. Performance Appraisal and Career ManagementTaşcı D., Turhan U., Durmaz V., Suvacı B., Benligiray S., Uçkan Hekimler B., Paşaoğlu Baş D., Duyan E. C.in: Human Resource Management, Deniz Kağnıcıoğlu Didem Paşaoğlu, Editor, Anadolu Üniversitesi, Eskişehir,pp.117-145, 2019VIII. Küresel Çevrede İşletmecilik ve RekabetErdoğan B. Z., Önder G., Sayın H. C., Tiltay M. A., Kurulgan M., Sayılır Ö., Suvacı B., Besler S.in: İşletme İlkeleri, Erdoğan,B.Z. ve Paşaoğlu Baş,D., Editor, Anadolu Üniversitesi, Eskişehir, pp.192-208, 2019IX. Kariyerde Değişim Zamanı: Sınırsız mı Yoksa Çok Yönlü müsünüz?SUVACI B.Akademisyen Kitabevi, Ankara, 2018X. Tedarik Zinciri Temel KavramlarSUVACI B.in: Depolama ve Envanter Yönetimi, Didem Paşaoğlu, Editor, Eskişehir Anadolu Üniversitesi AÖF, Eskişehir, pp.76-94, 2016XI. Tedarik Zinciri YönetimiSUVACI B.in: Depolama ve Envanter Yönetimi, Didem Paşaoğlu, Editor, Eskişehir Anadolu Üniversitesi AÖF, Eskişehir, pp.96-114, 2016XII. Küresel Boyutuyla Tedarik Zinciri YönetimiSUVACI B.in: Tedarik Zinciri Yönetimi, Mehmet Necdet Timur, Gülsen Serap Çekerol, Editor, Anadolu Üniversitesi, Eskişehir,pp.150-166, 2013XIII. Gruplararası Etkileşim, Çatışma ve Yönetim



SUVACI B.in: İşletmecilikte Güncel Konular, Tuncay Turan Turboğlu, Editor, Ekin, Bursa, pp.55-90, 2011
Refereed Congress / Symposium Publications in ProceedingsI. ÖRGÜT KÜLTÜRÜ İLE İŞ TATMİNİ ARASINDAKİ İLİŞKİNİN BANKA ÇALIŞANLARININ ÖRGÜTSELBAĞLILIKLARI ÜZERİNDEKİ ETKİSİNİN BELİRLENMESİSUVACI B., Abdallh Ali A. A.İktisat, İşletme ve Yönetim Bilimleri Kongreler Serisi (XIX. IBANESS), Plovdiv, Bulgaria, 08 April 2023, pp.482-492II. Yöneticilerin Liderlik Tarzları ile Çalışanların İş Tatmini Arasındaki İlişkinin Belirlenmesi  SUVACI B., Emirsoyu L.AHİ Evran Uluslararası Bilimsel Araştırmalar Kongresi, Kırşehir, Turkey, 30 November 2021, pp.411-412III. Bireysel Kariyer Davranışlarında ve Başarılarında Cinsiyet FarklılığıPAŞAOĞLU BAŞ D., SUVACI B.Uluslararası CEO SSC İletişim, Ekonomi Organizasyon Sosyal Bilimler Kongresi, Gorazhde, Bosnia And Herzegovina,18 - 20 December 2020, pp.1-243IV. Identifying the Factors Affecting the Image of a Foundation: Example of The Social AssistanceAssociationSUVACI B., Bostan G.20. International Conference on Social Sciences (ICSS), Zürich, Switzerland, 6 - 07 September 2019, pp.210V. LİSANS ÖĞRENCİLERİNİN FAKÜLTE ÖRGÜT KÜLTÜRÜ ALGILARININ BELİRLENMESİ: İ.İ.B.F  VE  TURİZM FAKÜLTESİ ÖĞRENCİLERİNİN KARŞILAŞTIRILMASISUVACI B., Ashurova T.İşletme ve Yönetim Bilimleri Uluslararası Kongresi, İstanbul, Turkey, 22 - 24 February 2019, pp.16-19VI. KURUMSAL SOSYAL SORUMLULUK AÇISINDAN ZİNCİR HASTANELERİN WEB SAYFALARININ ANALİZİTOPUZ SAVAŞ A., SUVACI B.IV. Sağlık İletişimi Sempozyumu (SİS 2018), Alanya, Turkey, 30 - 31 October 2018VII. Kadınlara Yönelik Kurumsal Sosyal Sorumluluk Projelerinin AnaliziSUVACI B., TOPUZ SAVAŞ A.Communication in the Millennium CIM cimsymposium, Eskişehir, Turkey, 25 - 28 April 2018VIII. ÖN LİSANS ÖĞRENCİLERİNİN MESLEK SEÇİMİNİ ETKİLEYEN FAKTÖRLERİN BELİRLENMESİ  BÜROYÖNETİMİ VE YÖNETİCİ ASİSTANLIĞI VE PAZARLAMA BÖLÜMÜ ÖĞRENCİLERİ ÖRNEĞİSUVACI B., Aydın D.III. Ulusal Meslek Yüksekokulları Sosyal ve Teknik Bilimler Kongresi, Aydın, Turkey, 28 - 30 April 2016IX. DETERMINATION OF LOGISTICS ACTIVITIES IN SERVICE BUSINESSES  CHAIN AND GROUP HOTELSCASESUVACI B., TONUS H. Z.LM-SCM 12th International Logistics and Supply Chain Congress, İstanbul, Turkey, 30 - 31 October 2014X. İnsan Kaynakları Yönetiminin Muhesebe Bölümünden ve Muhasebe Eğitiminden BeklentileriSUVACI B., SUBAŞI Ş.29. Türkiye Muhasebe Eğitimi Sempozyumu, Antalya, Turkey, 21 - 25 April 2010, pp.107-140XI. SANAT YÖNETİM  SANAT YÖNETİMİSARNIÇ K. Ö., SUVACI B.Uluslararası Katılımlı Güzel Sanatlar ve Tasarım Sempozyumu, 21 - 23 October 2009, pp.136-146
Supported ProjectsSUVACI B., Project Supported by Higher Education Institutions, Meslek Seçimini Etkileyen Faktörlerin Belirlenmesi, 2016- 2017



PAŞAOĞLU BAŞ D., SUVACI B., Project Supported by Higher Education Institutions, Örgüt Kültürünün Kariyer PlanlamasıTutumları Üzerindeki Etkisinin Belirlenmesi: Bankalar Üzerinde Çok Metotlu Bir Analiz, 2015 - 2017


	Assoc. Prof. BAHAR SUVACI
	Personal Information
	Education Information
	Dissertations
	Research Areas
	Academic Titles / Tasks
	Academic and Administrative Experience
	Courses
	Articles Published in Other Journals
	Books & Book Chapters
	Refereed Congress / Symposium Publications in Proceedings
	Supported Projects

