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Ögrenim Bilgisi

Doktora2017 - 2022 Anadolu Üniversitesi, SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ, Çalışma Ekonomisi VeEndüstri İlişkileri (Dr), Türkiye
Yüksek Lisans2014 - 2017 Anadolu Üniversitesi, SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ, Çalışma Ekonomisi VeEndüstri İlişkileri (Yl) (Tezli), Türkiye
Lisans2008 - 2012 Anadolu Üniversitesi, HUKUK FAKÜLTESİ, Türkiye

Yaptığı TezlerDoktora, Yabancı Ülke Uygulamalarında Hane Desteği ve Türkiye İçin Bir Model Önerisi, Anadolu Üniversitesi, SOSYALBİLİMLER ENSTİTÜSÜ, Çalışma Ekonomisi Ve Endüstri İlişkileri (Dr), 2022Yüksek Lisans, İş sağlığı ve güvenliği çalışan temsilcisi ile işyeri sendika temsilcisi arasındaki ilişki ve güvenceleri, AnadoluÜniversitesi, SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ, Çalışma Ekonomisi Ve Endüstri İlişkileri (Yl) (Tezli), 2017
Akademik Unvanlar / Görevler

Dr.Öğr.Üyesi2023 - Devam Ediyor Anadolu Üniversitesi, İktisadi Ve İdari Bilimler Fakültesi, Çalışma EkonomisiAnabilim Dalı (İibf)
Araştırma Görevlisi2013 - 2023 Anadolu Üniversitesi, İktisadi Ve İdari Bilimler Fakültesi, Çalışma Ekonomisi veEndüstri İlişkileri Bölümü

Diğer Dergilerde Yayınlanan Makaleler1. Türk İş Hukukunda Çalışan Temsilciliği: İş Sağlığı ve Güvenliği Çalışan Temsilciliği ile İşyeri Sendika   Temsilciliğinin Karşılaştırmalı DeğerlendirmesiŞENGÜL C.Terazi Hukuk Dergisi, cilt.17, sa.196, ss.107-123, 2022 (Hakemli Dergi)2. Örgütlerde Mobbing, Whistleblowing ve Örgütsel Özdeşleşme Arasındaki İlişki Üzerine Bir Araştırma: Stajyer Avukatlar Örneği



GÜZEL ÖZBEK A., ŞENGÜL C.International Journal of Social, Political and Economic Research, cilt.7, sa.3, ss.556-574, 2020 (Hakemli Dergi)
Kitap & Kitap Bölümleri1. Yabancı Ülke Uygulamalarında Hane Desteği ve Türkiye İçin Bir Model ÖnerisiŞENGÜL C.Yetkin Yayınları, 2022
Hakemli Kongre / Sempozyum Bildiri Kitaplarında Yer Alan Yayınlar1. İş Görme Borcunu Yerine Getirmekten Kaçınma Hakkının Covid-19 Salgınında Mücbir SebepBakımından DeğerlendirilmesiŞENGÜL C.12th International Conferance of Strategic Research on Scientific Studies and Education, 10 Aralık 20202. Türkiye'de ve Seçilmiş Ülkelerde İşsizlik Sigortası UygulamalarıŞENGÜL C.12th International Conferance of Strategic Research on Scientific Studies and Education, 10 Aralık 20203. Investigation of Counterproductive Behaviors in Organizations within the Context of Turkish Business Law and Turkish Criminal LawŞENGÜL C., GÜZEL ÖZBEK A.International Symposium on Business and Econmics, Podgorica, Karadağ, 5 - 08 Eylül 2018, ss.202-2094. Güncel Gelişmeler Işığında Türkiye’de Bireysel İş Uyuşmazlıklarında Arabuluculuk ŞENGÜL C.11. Mülkiye Genç Sosyal Politikacılar Kongresi, Türkiye, 9 - 10 Kasım 2018
Akademik İdari Deneyim

2023 - Devam Ediyor Bölüm BaşkanYardımcısı Anadolu Üniversitesi, İktisadi Ve İdari Bilimler Fakültesi, ÇalışmaEkonomisi Anabilim Dalı (İibf)
2021 - Devam Ediyor Birim Kalite KomisyonuÜyesi Anadolu Üniversitesi, İktisadi Ve İdari Bilimler Fakültesi
2018 - 2023 Farabi Programı BölümKoordinatörü Anadolu Üniversitesi, İktisadi Ve İdari Bilimler Fakültesi, ÇalışmaEkonomisi Anabilim Dalı (İibf)

Verdiği DerslerHukukun Temel Kavramları, Lisans, 2023 - 2024İş Sağlığı ve Güvenliği, Lisans, 2022 - 2023Çalışma Yaşamının Denetimi, Lisans, 2022 - 2023Personel Bordrolama ve Özlük İşleri, Yüksek Lisans, 2023 - 2024İş Hukuku, Lisans, 2023 - 2024, 2022 - 2023Sosyal Güvenlik, Lisans, 2023 - 2024

Araştırma Alanları



Araştırma Alanlarıİş ve Sosyal Güvenlik Hukuku


	CANSU ŞENGÜL
	DR.ÖĞR.ÜYESI
	Ögrenim Bilgisi
	Yaptığı Tezler
	Akademik Unvanlar / Görevler
	Diğer Dergilerde Yayınlanan Makaleler
	Kitap & Kitap Bölümleri
	Hakemli Kongre / Sempozyum Bildiri Kitaplarında Yer Alan Yayınlar
	Akademik İdari Deneyim
	Verdiği Dersler
	Araştırma Alanları


