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Biyografi

Kayseri'de dogdu. ilk ve orta 6grenimini Kayseri'de tamamladi. Erciyes Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Isletme béliimiinii bitirdi. Sirasiyla ayn1 iiniversitede isletme Anabilim Dahnda yiiksek lisans, Yonetim ve Organizasyon
Bilim Dalinda doktorasmi “Girisimciligi Belirleyen Kisilik Ozellikleri” bashikli tezini savunarak tamamladi. Akademik yasami
sirasiyla Erciyes, Ahi Evran, inonii, Sakarya Universitelerinde devam etti. Halen Anadolu Universitesi iktisadi ve idari
Bilimler Fakiiltesi 6gretim iiyesi olarak ¢alismaktadir. Is yasami boyunca Anabilim Dali Baskanhg, B6liim Baskanhg,
Fakiilte Kurulu Uyeligi, Sosyal Bilimler Enstitiisii Miidiirliigii, Senato Uyeligi ve Universite Yonetim Kurulu Uyeligi
gorevlerini yiiriittii. fletisim, yénetim, propaganda ve girisimcilik alaninda ¢ok sayida ulusal/uluslararasi makale,
ulusal/uluslararasi bildiri, ulusal/uluslararasi kitap yaymladi. 2019 yilinda Review of Managerial Science (SSCI)
dergisinde yaymnlanan makalesi ile Tiibitak'tan tesvik ald1. 2020 yilinda ise Cambridge Yayinevinden ¢ikan Handbook
of Leadership Styles isimli kitabi ile Anadolu Universitesi yayin tesvigine layik goriildii. Avrupa Birligi Cerceve
Programlari, IPARD, ikili isbirligi Programlari, Merkezi Finans fhale Birimi, Kalkinma Ajanslar ve Tiirk Ulusal Ajansi
tarafindan fonlanan ¢ok sayida projeyi yazip, yonetti. Disiplinler arasi ve ¢ok disiplinli galismalar1 6nemsemekte ve bu
dogrultuda ¢alismalar yapmaktadir. Anadolu Akademi Sosyal Bilimler Dergisinin kurucusudur ve halen editdrligiinii

ylriitmektedir.
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Pazarlama Arastirmalari, On Lisans, 2015 - 2016, 2014 - 2015

Saglk Kurumlarinda Iletisim, Yiiksek Lisans, 2015 - 2016

Uzmanlik Alan Dersi, Yiiksek Lisans, 2015 - 2016

Marka Y6netimi, Yiiksek Lisans, 2015 - 2016

ISLETME YONETIMI, On Lisans, 2014 - 2015
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Karaca M., Havacilik Endiistrisinde insan Kaynaklar1 Yénetimi Uygulamalarinin Calisanlarin ise Aidiyeti ve isten Ayrilma
Niyetine Etkisi: Algilanan Amir Desteginin Araci Rolii, Doktora, EDURMAZ(Ogrenci), 2024

Karaca M., Asir1 Nitelikliligin Isten Ayrilma Niyeti Uzerindeki Etkisinde Kisiligin Aracilik ve Orgiitsel Saghgin Diizenleyicilik
Rolii, Doktora, S.MIRZA(Ogrenci), 2024
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ROLU, Doktora, E.CEYHAN((')grenci), 2024

Karaca M,, Birey Is Uyumunun Ise Yabancilasmaya Etkisinde Uyumlu Kisiligin Diizenleyici Rolii, Doktora,
S.GUNGOREN(Ogrenci), 2024

Karaca M,, ise Adanmighigin isten Ayrilma Niyetine Etkisinde Lider-Uye Etkilesiminin Diizenleyici Rolii, Doktora,
S.AKTEMUR (Ogrenci), 2024

Karaca M,, Kisi-is uyumu kisi-6rgiit uyumu kisi-yonetici uyumu ve kisi-ekip uyumunun isten ayrilma niyetine etkisinde ise
yabancilagsmanin araci rolii, Doktora, B.UGUR(Ogrenci), 2023

Karaca M,, Birey is uyumunun is tatmini iizerine etkisinde 6z yeterliligin araci roli, Yiiksek Lisans, S.HALICI(Ogrenci),
2023

MUSTAFA K, Otel isletmeleri yoneticilerinin halkla iligkiler faaliyetlerine iliskin goriislerinin belirlenmesine yonelik bir
arastirma, Yiiksek Lisans, G.GENCER(Ogrenci), 2021

MUSTAFA K, Sosyal medya bagimhlig: ve kisilik iliskisi: Sosyal medya tlizerinden bir uygulama, Yiiksek Lisans,
T.MUTLU(Ogrenci), 2021

Karaca M, X kusag1 ve Y kusaginin paternalist liderlik algilar1 {izerine bir arastirma, Yiiksek Lisans, 0.GORKEM (Ogrenci),
2019

MUSTAFA K, Iletisim becerilerinin kurumsal bagliliga etkisinde algilanan érgiitsel adaletin araci rolii: Hizmet sektdriinde
bir arastirma, Yiiksek Lisans, N.KULA(Ogrenci), 2019

MUSTAFA K, Sosyal medya bagimhliginin 6rgiitsel atalet tizerindeki etkisi: Sakarya hizmet sektorii 6rnegi, Yiiksek Lisans,
AYILDIZ(Ogrenci), 2019

Karaca M., Medya sektdriinde miilkiyet degistirme: Tiirkiye érnegi, Yiiksek Lisans, S.SANDAL (Ogrenci), 2019

MUSTAFA K, Halkin géziinde Diyarbakir kent imaji ve marka sehir olarak Diyarbakir: Diyarbakir 6rnegi, Yiiksek Lisans,
K.DENLI(Ogrenci), 2018

SCI, SSCI ve AHCI indekslerine Giren Dergilerde Yayinlanan Makaleler

I. Fleet modelling in strategic multi-criteria decision-making of approved training organization from
capacity building and resource dependency theory perspective: risk taxonomy methodology
Basar S., Kucuk Yilmaz A., Karaca M., Lap¢in H. T., Basar S.
AIRCRAFT ENGINEERING AND AEROSPACE TECHNOLOGY, sa.6, s5.917-923, 2020 (SCI-Expanded)

Il. Why perceived organizational and supervisory family support is important for organizations?
Evidence from the field
Demirtas 0. Arslan A, Karaca M.
REVIEW OF MANAGERIAL SCIENCE, cilt.13, sa.4, ss.841-869, 2019 (SSCI)
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Franco Ispanya’sinda Afisler Uzerinden Falanjizm Propagandasi

Karaca M., Macun $., Caki C.

Manas Journal of Social Studies, cilt.11, sa.2, ss.702-715, 2022 (Hakemli Dergi)

Soguk Savas Doneminde Sovyetler Birligi'nin ABD Karsiti Propagandasinda Duygu Merkezli Dil
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Karaca M,, Caki C,, Dar1 A. B.

International Journal of Political Studies, cilt.7, sa.3, ss.1-14, 2021 (Hakemli Dergi)
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REPRESENTATION OF THE USA IN THE CONTEXT OF IMPERIALISM IN THE PROPAGANDA POSTERS
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Proceedings of CBU in Social Sciences, cilt.2, sa.1, ss.73-80, 2021 (Hakemli Dergi)

Kore Savasi Ekseninde ABD-Cin iligkilerinin Gin Propaganda Posterleri Uzerinden Analizi

Karaca M,, Gazi M. A, Caki C.

Manas Journal of Social Studies, cilt.9, sa.2, ss.1142-1156, 2020 (Hakemli Dergi)

insan Kaynaklar1 Yonetimi Uygulamalarinin Orgiitsel Baglhlik Uzerindeki Etkisi

Karaca M,, Bayram A, Harmana Y.

Manas Journal of Social Studies, sa.1, ss.199-208, 2020 (Hakemli Dergi)

The Influence of Transformational Leadership in Organizations: The Mediating Role of Meaningful
Work

Demirtas 0., Bickes D. M,, Yener S., Karaca M.

JOURNAL OF ECONOMY CULTURE AND SOCIETY, sa.61, ss.153-172, 2020 (ESCI)

21. Yiizyilin Sosyal Giivenlik Sorunu Olarak Evsizleri Konu Alan Reklam Kampanyalar1 Uzerine
Gostergebilimsel Bir inceleme

Karaca M., Gazi M. A, Caki C.

THE JOURNAL OF THE FACULTY OF COMMUNICATION OF THE UNIVERSITY OF AKDENIZ, cilt.32, sa.32, ss.505-527,
2019 (Hakemli Dergi)

Vichy Fransasi’xxnda Miittefik Devletlerine Karsi Yiiriitillen Propaganda Faaliyeti

Isik M., Karaca M.
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NISPETIiZM - MIS GiBi YAPMAK: SOSYAL MEDYADA NiSPET DAVRANISLARI UZERINE KAVRAMSAL
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Karaca M,, Mutlu T.
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Anadolu Akademi Sosyal Bilimler Dergisi, cilt.1, sa.1, ss.1-22, 2019 (Hakemli Dergi)
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Karaca M,, Yiiziinciiy1l K. S.
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The Effects of Leader Member Exchange on Burnout and Job Satisfaction: A Research on Teachers
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Karaca M.

Giimiighane Universitesi Iletisim Fakiiltesi Elektronik Dergisi, cilt.6, sa.2, ss.1203-1220, 2018 (Hakemli Dergi)
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Karaca M.
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International EUropeanJournal of ManagerialResearchDergisi (EUJMR), cilt.2, sa.2, ss.119-136, 2018 (Hakemli
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Karaca M,, Caki C,, Almaz F.

Middle Black Sea Journal of Communication Studies, cilt.3, sa.1, ss.1-18, 2018 (Hakemli Dergi)

A CONCEPTUAL STUDY ON PERCEPTION OF ORGANIZATIONAL JUSTICE OFLOCAL MEDIA
EMPLOYEES’: MALATYA EXAMPLE

Karaca M., Nadir V.

Uluslararasi Sosyal Bilimler Dergisi, cilt.1, sa.1, ss.10-31, 2018 (Hakemli Dergi)

Yerel Medya Caliganlarinin Orgiitsel intikam Davraniglar1 UzerineNitel Bir Caligma: Malatya Ornegi
Karaca M,, Caki C.,, Dogan H.

Erzincan Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, cilt.10, sa.2, ss.193-216, 2017 (Hakemli Dergi)
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Middle Black Sea Journal of Communication Studies, cilt.2, sa.2, ss.41-51, 2017 (Hakemli Dergi)
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Karaca M.
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THE INFLUENCE OF PERSONALITY TRAITS ON ENTREPRENEURIAL INTENTION
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Demirtas 0., Karaca M., Ozdemir A. H.

International Journal of Management and Sustainability, cilt.6, sa.2, ss.33-46, 2017 (Hakemli Dergi)

TURK SINEMASINDA NAZiZM IDEOLOJiSi: “KIRIMLI” FILMI VE GOSTERGEBILIMSEL ANALIZi

Caki C, Zorlu Y., Karaca M.

ISTANBUL JOURNAL OF SOCIOLOGICAL STUDIES-SOSYOLOJI KONFERANSLAR], cilt.2, sa.56, ss.67-96, 2017 (ESCI)
THE RELATIONSHIP BETWEEN LOCUS OF CONTROL AND ENTREPRENEURSHIP

Demirtas 0., Karaca M.

International Journal of Business Strategy and Social Sciences, cilt.1, sa.1, ss.1-16, 2017 (Hakemli Dergi)
Psychological Violence in Business Life (Mobbing- Psychological Violence)

Sayan $., Karaburun Dogan D., Karaca M.

International Journal of Humanities and Social Science Invention, cilt.6, sa.3, ss.23-29, 2017 (Hakemli Dergi)

A RESEARCH TO DEFINE THE PERSONALITY TRAITS OF STRATEGIC ENTREPRENEURS': THE
APPLICATION WITH NEO - FFI PERSONALITY INVENTORY

KARACA M.
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