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Biyografi

Kayseri'de dogdu. ilk ve orta 6grenimini Kayseri'de tamamladi. Erciyes Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Isletme béliimiinii bitirdi. Sirasiyla ayn1 iiniversitede isletme Anabilim Dahnda yiiksek lisans, Yonetim ve Organizasyon
Bilim Dalinda doktorasmi “Girisimciligi Belirleyen Kisilik Ozellikleri” bashikli tezini savunarak tamamladi. Akademik yasami
sirasiyla Erciyes, Ahi Evran, inonii, Sakarya Universitelerinde devam etti. Halen Anadolu Universitesi iktisadi ve idari
Bilimler Fakiiltesi 6gretim iiyesi olarak ¢alismaktadir. Is yasami boyunca Anabilim Dali Baskanhg, B6liim Baskanhg,
Fakiilte Kurulu Uyeligi, Sosyal Bilimler Enstitiisii Miidiirliigii, Senato Uyeligi ve Universite Yonetim Kurulu Uyeligi
gorevlerini yiiriittii. fletisim, yénetim, propaganda ve girisimcilik alaninda ¢ok sayida ulusal/uluslararasi makale,
ulusal/uluslararasi bildiri, ulusal/uluslararasi kitap yaymladi. 2019 yilinda Review of Managerial Science (SSCI)
dergisinde yaymnlanan makalesi ile Tiibitak'tan tesvik ald1. 2020 yilinda ise Cambridge Yayinevinden ¢ikan Handbook
of Leadership Styles isimli kitabi ile Anadolu Universitesi yayin tesvigine layik goriildii. Avrupa Birligi Cerceve
Programlari, IPARD, ikili isbirligi Programlari, Merkezi Finans fhale Birimi, Kalkinma Ajanslar ve Tiirk Ulusal Ajansi
tarafindan fonlanan ¢ok sayida projeyi yazip, yonetti. Disiplinler arasi ve ¢ok disiplinli galismalar1 6nemsemekte ve bu
dogrultuda ¢alismalar yapmaktadir. Anadolu Akademi Sosyal Bilimler Dergisinin kurucusudur ve halen editdrligiinii

ylriitmektedir.

Egitim Bilgileri

Doktora, Erciyes Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, isletme (Dr), Tiirkiye 2007 - 2015
Yiiksek Lisans, Erciyes Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, isletme (Y1) (Tezli), Tiirkiye 2003 - 2007
Lisans, Erciyes Universitesi, Iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi, isletme Béliimii, Tiirkiye 1999 - 2003

Sertifika, Kurs ve Egitimler

Mesleki Egitim, Certificate of Excellence in FUNDAMENTALS of PUBLISHING, ELSEVIER RESEARCH ACADEMY, 2020
Mesleki Kurs, Certified Peer Reviewer Course, ELSEVIER RESEARCH ACADEMY, 2020

Mesleki Egitim, Certificate of Excellence Fundamentals of Peer Review, Elsevier Research Academy, 2020

Mesleki Kurs, Focus on Peer Review, Springer Nature Masterclass, 2020
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Kalite Yénetimi, TS ISO 9001 BELGE DOKUMANTASYON EGITiMI, TURK STANDARTLARI ENSTITUSU, 2011

Yaptig1 Tezler

Doktora, Girisimciligi belirleyen kisilik 6zellikleri, Erciyes Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisi, Isletme (Dr), 2015
Yiiksek Lisans, Organizasyonlarda saldirgan davranislara maruz kalma ve magdurlarin kisiligiyle iliskisi: Kayseri'de

imalat sektoriinde bir arastirma, Erciyes Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, isletme (YI) (Tezli), 2007

Arastirma Alanlari

Yonetim ve Organizasyon, insan Kaynaklar1 Yénetimi, isletme Yénetimi, Yonetim ve Yoénetici Gelistirme, Girisimcilik ve
Yenilik Yonetimi, Halkla iliskiler, iletisim Bilimleri

Akademik Unvanlar / Gorevler

Prof. Dr., Anadolu Universitesi, IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI, SIYASET BILiMI VE KAMU YONETIMI BOLOMO
(IIBF), 2024 - Devam Ediyor

Dog. Dr., Anadolu Universitesi, IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI, SIYASET BiLiMi VE KAMU YONETiMi BOLUMU
(1iBF), 2019 - 2024

Dog. Dr., Anadolu Universitesi, IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI, iSLETME BOLUMU (iiBF), 2019 - 2019

Dr. Ogr. Uyesi, Sakarya Universitesi, iletigim Fakiiltesi, iletisim Ve Tasarim Béliimii, 2018 - 2019

Dr. Ogr. Uyesi, Inénii Universitesi, [letisim Fakiiltesi, Halkla iligkiler Ve Tanitim Béliimii, 2016 - 2018

Akademik idari Deneyim

Erasmus Programi Kurum Koordinatérii, Anadolu Universitesi, IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI, SI'YASET
BILIMI VE KAMU YONETIMi BOLOMU (HBF), 2020 - Devam Ediyor

Boliim Baskan Yardimcisi, Anadolu Universitesi, IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI, SIYASET BiLIMI VE KAMU
YONETIMi BOLUMU (HBF), 2019 - 2023

Boliim Bagkan Yardimcisi, Anadolu Universitesi, AGIKOGRETIM FAKULTESI, SAGLIK YONETiMI BOLUMU (AOF), 2020 -
2021

Farabi Programi Kurum Koordinatérii, Anadolu Universitesi, IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI, SIYASET BiLiMi
VE KAMU YONETIMI BOLUMU (IIBF), 2020 -2021

Mevlana Degisim Programi Kurum Koordinatérii, Anadolu Universitesi, IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI,
SIYASET BILIMi VE KAMU YONETIMi BOLUMU (HBF), 2020 - 2021

Siirekli Egitim Merkezi Miidiirii, Anadolu Universitesi, SUREKLI EGITiM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI, 2020 -
2020

BAP Koordinatérii, Anadolu Universitesi, SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 2020 - 2020

Enstitii Miidiirii, Anadolu Universitesi, SOSYAL BILIMLER ENSTiTUSU, 2020 - 2020

Mevlana Degisim Programi Kurum Koordinatérii, Anadolu Universitesi, SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 2019 - 2020
Anabilim/Bilim Dah Baskani, Anadolu Universitesi, SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, SIVIL HAVACILIK YONETIMi AD., 2019
-2020

Farabi Programi Kurum Koordinatérii, Anadolu Universitesi, SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 2019 - 2020

Enstitii Miidiir Yardimcisi, Anadolu Universitesi, SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 2019 - 2020

Erasmus Programi Kurum Koordinatérii, Anadolu Universitesi, SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 2019 - 2020

Farabi Programi Kurum Koordinatérii, inénii Universitesi, iletisim Fakiiltesi, Halkla iliskiler Ve Tanitim, 2016 - 2018
Mevlana Degisim Programi Kurum Koordinatérii, Inénii Universitesi, iletisgim Fakiiltesi, Halkla iligkiler Ve Tanitim, 2016 -
2018



Erasmus Programi Kurum Koordinatérii, inénii Universitesi, iletisim Fakiiltesi, Halkla iliskiler Ve Tanitim, 2016 - 2018
Boliim Bagkani, inénii Universitesi, iletisim Fakiiltesi, Halkla iliskiler Ve Tanitim, 2016 - 2017

Anabilim/Bilim Dali Bagkan, Inénii Universitesi, Iletisim Fakiiltesi, Halkla iliskiler Ve Taniim, 2016 - 2017

Boliim Baskan Yardimcisy, Kirsehir Ahi Evran Universitesi, MESLEK YUOKSEK OKULU, IKTISADi VE IDARI PROGRAMLAR,
2009 - 2010

Verdigi Dersler

Doktora

ARASTIRMA TASARIMI VE RAPORLAMA, Doktora, 2021 - 2022, 2020 - 2021, 2019 - 2020
HAVACILIK ISLETMELERINDE KURUMSAL STRATEJILER, Doktora, 2020 - 2021
ULUSLARARASI YONETIM STRATEJILERI, Doktora, 2020 - 2021, 2019 - 2020
YONETIMDE POST-MODERN YAKLASIMLAR, Doktora, 2019 - 2020

Yiiksek Lisans

Girisimcilik Teorisi ve Uygulamalary, Yiiksek Lisans, 2022 - 2023

GIRISIMCILIK TEORISI VE UYGULAMALAR]I, Yiiksek Lisans, 2021 - 2022, 2020 - 2021, 2019 - 2020
BILIM ETiGi VE ARASTIRMA TEKNIKLERI, Yiiksek Lisans, 2020 - 2021, 2019 - 2020
YONETSEL LIDERLIK, Yiiksek Lisans, 2020 - 2021

HAVACILIK YONETIMINDE ORNEK OLAYLAR, Yiiksek Lisans, 2020 - 2021
HUMAN RESOURCES MANAGEMENT, Yiiksek Lisans, 2019 - 2020

Medya Yonetimi ve Planlamasj, Yiiksek Lisans, 2018 - 2019

Medya Yonetimi, Yiiksek Lisans, 2018 - 2019

UZMANLIK ALAN DERSI, Yiiksek Lisans, 2018 - 2019

Medya Yonetimi, Yiiksek Lisans, 2017 - 2018, 2016 - 2017

UZMANLIK ALAN DERSI, Yiiksek Lisans, 2016 - 2017

Halkla iliskilerde Sosyal Sorumluluk Kampanyalari ve Imaj Yénetimi, Yiiksek Lisans, 2016 - 2017
Saglhk Kurumlarinda Iletisim, Yiiksek Lisans, 2015 - 2016

Uzmanlik Alan Dersi, Yiiksek Lisans, 2015 - 2016

Marka Yonetimi, Yiiksek Lisans, 2015 - 2016

Lisans

BILIMSEL ARASTIRMA VE RAPOR YAZMA, Lisans, 2021 - 2022, 2020 - 2021
KARIYER PLANLAMA, Lisans, 2021 - 2022

YONETIM BILIMI, Lisans, 2021 - 2022

ORGANIZASYONLARDA INSAN DAVRANISI, Lisans, 2021 - 2022

KAMU YONETIMI, Lisans, 2021 - 2022

ISLETME YONETIMI, Lisans, 2019 - 2020

Medya Isletmeciligi ve Pazarlama, Lisans, 2018 - 2019

Multimedia Project, Lisans, 2018 - 2019

HALKLA ILISKILERE GIRIS, Lisans, 2018 - 2019

iletisim Tasarmmina Giris, Lisans, 2018 - 2019

Kurumsal iletisim ve Profesyonel Beceriler, Lisans, 2018 - 2019

Halkla iligkiler, Lisans, 2017 - 2018

fletisim Becerileri, Lisans, 2017 - 2018

Etkili ve Giizel Konusma, Lisans, 2017 - 2018

INSAN KAYNAKLARI YONETIM], Lisans, 2016 - 2017

Topluma Hizmet Uygulamalari, Lisans, 2016 - 2017

Girisimcilik, Lisans, 2016 - 2017

Mesleki Calisma ve Seminer, Lisans, 2016 - 2017

Isletme Yonetimi, Lisans, 2016 - 2017

Girisimcilik, Lisans, 2015 - 2016



insan Kaynaklar1 Yénetimi, Lisans, 2015 - 2016

Sosyal Bilimlerde Istatistik, Lisans, 2007 - 2008, 2005 - 2006
Genel isletme, Lisans, 2006 - 2007

On Lisans

Temel isletmecilik Bilgisi, On Lisans, 2015 - 2016, 2014 - 2015
Pazarlama Aragtirmalari, On Lisans, 2015 - 2016, 2014 - 2015
ISLETME YONETIMI, On Lisans, 2014 - 2015

Pazarlama Aragtirmalari, On Lisans, 2013 - 2014, 2012 - 2013, 2011 - 2012, 2010 - 2011
Insan Kaynaklar1 Yonetimi, On Lisans, 2011 - 2012

Halkla Iligkiler, On Lisans, 2010 - 2011

Satis Yonetimi, On Lisans, 2009 - 2010

Temel isletmecilik Bilgisi, On Lisans, 2009 - 2010

Pazarlama Arastirmalari, On Lisans, 2008 - 2009

Satis Yonetimi, On Lisans, 2008 - 2009

Yonetilen Tezler

Karaca M., Asir1 Nitelikliligin Isten Ayrilma Niyeti Uzerindeki Etkisinde Kisiligin Aracilik ve Orgiitsel Saghgin Diizenleyicilik
Rolii, Doktora, $.MIiRZA(Ogrenci), 2024

Karaca M., i$ STRESININ CALISAN PERFORMANSINA ETKISINDE GELISiM ZiHNIYETiNiN VE BiLINGLi FARKINDALIGIN
ROLU, Doktora, E.CEYHAN (Ogrenci), 2024

Karaca M., Havacilik Endiistrisinde insan Kaynaklar1 Yénetimi Uygulamalarinin Calisanlarin ise Aidiyeti ve isten Ayrilma
Niyetine Etkisi: Algillanan Amir Desteginin Araci Rolii, Doktora, EDURMAZ(Ogrenci), 2024

Karaca M., Birey Is Uyumunun Ise Yabancilasmaya Etkisinde Uyumlu Kisiligin Diizenleyici Rolii, Doktora,

S.GUNGOREN (Ogrenci), 2024

Karaca M., ise Adanmighigin Isten Ayrilma Niyetine Etkisinde Lider-Uye Etkilesiminin Diizenleyici Rolii, Doktora,
S.AKTEMUR (Ogrenci), 2024

Karaca M,, Kisi-is uyumu kisi-6rgiit uyumu kisi-yonetici uyumu ve kisi-ekip uyumunun isten ayrilma niyetine etkisinde ise
yabancilagsmanin araci rolii, Doktora, B.UGUR(Ogrenci), 2023

Karaca M., Birey is uyumunun is tatmini iizerine etkisinde 6z yeterliligin araci roli, Yiiksek Lisans, S.HALICI(Ogrenci),
2023

MUSTAFA K, Sosyal medya bagimhlig: ve kisilik iliskisi: Sosyal medya tlizerinden bir uygulama, Yiiksek Lisans,
T.MUTLU(Ogrenci), 2021

MUSTAFA K, Otel isletmeleri yoneticilerinin halkla iligkiler faaliyetlerine iliskin goriislerinin belirlenmesine yonelik bir
arastirma, Yiiksek Lisans, G.GENCER(Ogrenci), 2021

MUSTAFA K., Iletisim becerilerinin kurumsal bagliliga etkisinde algilanan érgiitsel adaletin araci rolii: Hizmet sektdriinde
bir aragtirma, Yiiksek Lisans, N.KULA(Ogrenci), 2019

MUSTAFA K, Sosyal medya bagimhliginin 6rgiitsel atalet izerindeki etkisi: Sakarya hizmet sektorii 6rnegi, Yiiksek Lisans,
AYILDIZ(Ogrenci), 2019

Karaca M, X kusag1 ve Y kusaginin paternalist liderlik algilar1 {izerine bir aragtirma, Yiiksek Lisans, 0.GORKEM (Ogrenci),
2019

Karaca M., Medya sektdriinde miilkiyet degistirme: Tiirkiye érnegi, Yiiksek Lisans, S.SANDAL(Ogrenci), 2019

MUSTAFA K, Halkin géziinde Diyarbakir kent imaji ve marka sehir olarak Diyarbakir: Diyarbakir 6rnegi, Yiiksek Lisans,
K.DENLI(Ogrenci), 2018

SCI, SSCI ve AHCI indekslerine Giren Dergilerde Yayinlanan Makaleler

I. A BIBLIOMETRIC ANALYSIS OF THE EVOLUTION OF DIGITAL PUBLIC ADMINISTRATION STUDIES
Sener T., Ugur B,, Yildirim K. E., Karaca M.



IL

1L

Iv.

INFORMATICA, cilt.35, sa.12, ss.55-76, 2024 (SCI-Expanded)

Growth Mindset and Mindfulness as Mediators of the Work Stress-Performance Relationship
Ceyhan Karayavuz E., Karaca M.

CATTLE PRACTICE, cilt.32, sa.11, ss.29-53, 2024 (SCI-Expanded)

The Mediating Role of Work Alienation in Person Job/Organisation /Supervisor/Group Fit and
Turnover Intention

Ugur B., Karaca M.

CATTLE PRACTICE, cilt.32, sa.10, ss.42-85, 2024 (SCI-Expanded)

Fleet modelling in strategic multi-criteria decision-making of approved training organization from
capacity building and resource dependency theory perspective: risk taxonomy methodology
Basar S., Kucuk Yilmaz A., Karaca M., Lap¢in H. T., Basar S.

AIRCRAFT ENGINEERING AND AEROSPACE TECHNOLOGY, sa.6, ss.917-923, 2020 (SCI-Expanded)

Why perceived organizational and supervisory family support is important for organizations?
Evidence from the field

Demirtas 0., Arslan A, Karaca M.

REVIEW OF MANAGERIAL SCIENCE, cilt.13, sa.4, ss.841-869, 2019 (SSCI)

Diger Dergilerde Yayinlanan Makaleler

L
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IV.

VL

VIL

VIIL

IX.

Franco Ispanya’sinda Afisler Uzerinden Falanjizm Propagandasi

Karaca M., Macun §$., Caki C.

Manas Journal of Social Studies, cilt.11, sa.2, ss.702-715, 2022 (Hakemli Dergi)

BUYUK VATANSEVERLIK SAVASI'NDA SAVAS SUGU BAGLAMINDA SOVYETLER BIiRLIiGi
PROPAGANDASINDA NAZI ALMANYA'SININ SUNUMU

Karaca M., Caki C., Dar1 A. B.

Uluslararasi Suglar ve Tarih, sa.22, ss.75-106, 2021 (Hakemli Dergi)

The Election Propaganda in Armenia under the Rule of the Communist Party of Armenia

Isik M,, Caki C., Karaca M.

REVIEW OF ARMENIAN STUDIES, cilt.1, sa.44, ss.53-82, 2021 (Hakemli Dergi)

Soguk Savas Doneminde Sovyetler Birligi'nin ABD Karsiti Propagandasinda Duygu Merkezli Dil
Kullanimi

Karaca M,, Caki C,, Dar1 A. B.

International Journal of Political Studies, cilt.7, sa.3, ss.1-14, 2021 (Hakemli Dergi)

1929 BUYUK BUHRANI’'NDAN SONRA ALMANYA KOMUNIST PARTISI’NIN SECiM KAMPANYALARI
Karaca M,, Dar1 A. B, Caki C.

HIRE. JOURNAL OF PUBLIC RELATIONS AND ADVERTISING STUDIES, cilt.4, sa.2, ss.8-28, 2021 (Hakemli Dergi)
SIBER MAGDURIYET: KAVRAMSAL BiR CALISMA

Karaca M., Mutlu T., Gencer G.

ANADOLU AKADEMI SOSYAL BiLIMLER DERGIS], cilt.3, sa.1, ss.175-192, 2021 (Hakemli Dergi)

An Examination of the Propaganda Posters in the 1980 Nicaragua Literacy Campaign in the Context
of Reading Books

Gazi M. A, Caki C.,, Karaca M., Caki G.

TURKISH LIBRARIANSHIP, cilt.35, sa.1, ss.64-88, 2021 (ESCI)

REPRESENTATION OF THE USA IN THE CONTEXT OF IMPERIALISM IN THE PROPAGANDA POSTERS
PUBLISHED IN THE PEOPLE'S REPUBLIC OF CHINA

Cakir C., Askan H., Karaca M., Durmaz E.

Proceedings of CBU in Social Sciences, cilt.2, sa.1, ss.73-80, 2021 (Hakemli Dergi)

Kore Savasi Ekseninde ABD-Cin iliskilerinin Cin Propaganda Posterleri Uzerinden Analizi

Karaca M,, Gazi M. A,, Caki C.

Manas Journal of Social Studies, cilt.9, sa.2, ss.1142-1156, 2020 (Hakemli Dergi)
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XIIL.
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XV.
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XVIIL

XIX.

XXIL
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insan Kaynaklar1 Yonetimi Uygulamalarinin Orgiitsel Baglilik Uzerindeki Etkisi

Karaca M,, Bayram A, Harmana Y.

Manas Journal of Social Studies, sa.1, ss.199-208, 2020 (Hakemli Dergi)

The Influence of Transformational Leadership in Organizations: The Mediating Role of Meaningful
Work

Demirtas 0. Bickes D. M,, Yener S., Karaca M.

JOURNAL OF ECONOMY CULTURE AND SOCIETY, sa.61, ss.153-172, 2020 (ESCI)

21. Yiizyilin Sosyal Giivenlik Sorunu Olarak Evsizleri Konu Alan Reklam Kampanyalar1 Uzerine
Gostergebilimsel Bir inceleme

Karaca M,, Gazi M. A, Caki C.

THE JOURNAL OF THE FACULTY OF COMMUNICATION OF THE UNIVERSITY OF AKDENIZ, cilt.32, sa.32, ss.505-527,
2019 (Hakemli Dergi)

Vichy Fransasi’xxnda Miittefik Devletlerine Karsi Yiiriitillen Propaganda Faaliyeti

Isik M., Karaca M.

ANADOLU AKADEMI SOSYAL BILIMLER DERGIS], cilt.1, sa.3, ss.43-62, 2019 (Hakemli Dergi)

Bes Faktor Kisilik Ozelliklerinin insan Enerjisi Uzerindeki Etkisi: Bir Alan Galismasi

Bayram A., Demirtas 0., Karaca M.

Anadolu Akademi Sosyal Bilimler Dergisi, cilt.1, sa.1, ss.1-22, 2019 (Hakemli Dergi)

NISPETIiZM - MIS GiBi YAPMAK: SOSYAL MEDYADA NiSPET DAVRANISLARI UZERINE KAVRAMSAL
BiR CALISMA

Karaca M., Mutlu T.

ANADOLU AKADEMI SOSYAL BILIMLER DERGIS], cilt.1, sa.1, ss.37-51, 2019 (Hakemli Dergi)

2. Diinya Savasr’xxndaki ABD Cizgi Romanlarinin Cosku Cekiciligi BaglamindaPropaganda Amach
Kullanilmasi

Karaca M,, Yiiziinciiyil K. S.

Uluslararasi Sosyal Bilimler Dergisi INJOSS, cilt.1, sa.3, ss.1-25, 2018 (Hakemli Dergi)

ITALYAN PROPAGANDASINDA KULT LIDER OLGUSU: "IL DUCE” BENITO MUSSOLINI

Karaca M.

Giimiishane Universitesi iletisim Fakiiltesi Elektronik Dergisi, cilt.6, sa.2, ss.1203-1220, 2018 (Hakemli Dergi)
The Effects of Leader Member Exchange on Burnout and Job Satisfaction: A Research on Teachers
Polatc S, Karaca M., Bayram A.

is Giig, Endiistri iligkileri ve insan Kaynaklar Dergisi, cilt.20, sa.3, s5.91-103, 2018 (Hakemli Dergi)
PROPAGANDA ARACI OLARAK SINEMA: BUYUK DIKTATOR FILMININ ALIMLAMA ANALIZI

Karaca M.

International Journal of Entrepreneurship Management Inquiries (EMI), cilt.2, sa.2, ss.35-54, 2018 (Hakemli Dergi)
SIBER MOBBING: KAVRAMSAL GCERCEVE, ONCULLERI VE SONUCLARI

Demirtas 0., Karaca M.

International Journal of Entrepreneurship Management Inquiries (EMI), cilt.2, sa.2, ss.20-34, 2018 (Hakemli Dergi)
WAFFEN SS PROPAGANDA FAALIYETLERI

Karaca M.

EUropean Journal of Managerial Research (EUJMR), cilt.2, sa.2, ss.100-118, 2018 (Hakemli Dergi)

ITALYAN SOSYAL CUMHURIYETI’xxNIN IS GUCU ELDE ETMEK AMACIYLA YURUTTUGU PROPAGANDA
FAALIYETLERI

Karaca M.

International EUropean]ournal of ManagerialResearchDergisi (EUJMR), cilt.2, sa.2, ss.119-136, 2018 (Hakemli
Dergi)

Tirkiye’deki Avrupa Birligi Uyesi Ulkelerin Biiyiikelgilikleri’ninKamuyu Bilgilendirme Modeli
Baglaminda Sosyal Medya Kullanimlari

Karaca M,, Caki C,, Almaz F.

Middle Black Sea Journal of Communication Studies, cilt.3, sa.1, ss.1-18, 2018 (Hakemli Dergi)

A CONCEPTUAL STUDY ON PERCEPTION OF ORGANIZATIONAL JUSTICE OFLOCAL MEDIA
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XXXI.
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XXXV.
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EMPLOYEES’: MALATYA EXAMPLE

Karaca M., Nadir V.

Uluslararasi Sosyal Bilimler Dergisi, cilt.1, sa.1, ss.10-31, 2018 (Hakemli Dergi)

Yerel Medya Galisanlarinin Orgiitsel intikam Davraniglar: UzerineNitel Bir Calisma: Malatya Ornegi
Karaca M,, Caki C,, Dogan H.

Erzincan Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, cilt.10, sa.2, ss.193-216, 2017 (Hakemli Dergi)
Sosyal Medya Platformlarinin Halkla iliskiler Amagh Kullanimi: Bankalar Uzerine inceleme

Isik M., Karaca M., ispir 1., Caki G., Yildirim L. N.

Middle Black Sea Journal of Communication Studies, cilt.2, sa.2, ss.41-51, 2017 (Hakemli Dergi)

Sozlii Saldirganhgin Orgiitsel Baghhga Etkisi ve Algilanan Arkadas Desteginin Aracilik Rolii:
Kazakistan Ornegi

Karaca M.

isletme ve Ekonomi Arastirmalari Dergisi, cilt.8, sa.4, ss.785-795, 2017 (Hakemli Dergi)

Medya Yoneticilerinin Is tatmin Diizeylerinin isten Ayrilma Niyetleri Uzerindeki Etkisi: Malatya
Ornegi

Karaca M,, Bigkes D. M., Caki C,, Karaduman G.

Giimiighane Universitesi {letisim Fakiiltesi Elektronik Dergisi, cilt.5, sa.2, $5.969-990, 2017 (Hakemli Dergi)
THE INFLUENCE OF PERSONALITY TRAITS ON ENTREPRENEURIAL INTENTION

Demirtas 0., Karaca M., Ozdemir A. H.

International Journal of Management and Sustainability, cilt.6, sa.2, ss.33-46, 2017 (Hakemli Dergi)
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1st Eurasian Conference on Language and Social Sciences, Antalya, Tiirkiye, 22 - 24 Mayis 2017, ss.1-274
Avrupa’xxdaki Sosyalist Partilerin Siyasal Iletisim Amagh Sosyal Medya Kullanimlar1

CAKI C, ZORLU Y., KARACA M,, EROL E. G, ispir i.

2. Uluslararasi Sosyal Bilimler Sempozyumu, Antalya, Tiirkiye, 18 - 20 Mayis 2017, ss.1-1315

Siyasal iletisim Siirecinde Merkez Sag Parti Liderlerin imaji: RecepTayyip Erdogan Ornegi

ISIK M., KARACA M,, ispir i, toprak m.



1st Eurasian Conference on Language and Social Sciences, Antalya, Tiirkiye, 22 - 24 Mayis 2017, ss.1-274
XLI. THE PRESENTATION OF THE GERMANS AND GERMANY IN KEMAL SUNAL FILMS:SAMPLE STUDY

GURBETGI SABAN
CAKI C.,, KARACA M, fisenkgi s., goziitok m. b.
2nd International Scientific Researches Congress on Humanities and Social Sciences IBA, Istanbul, Tiirkiye, 20 - 23
Nisan 2017, ss.1-249

XLI. THE PRESENTATION OF NAZISM IDEOLOGY IN TURKISH CINEMA: SEMIOTICANALYSIS OF THE
KIRIMLI FILM
CAKI C,, ZORLU Y., KARACA M.
2nd International Scientific Researches Congresson Humanities and Social Sciences (IBAD-2017), Istanbul, Tiirkiye,
20 - 23 Nisan 2017, ss.1-249

XLIII. KEMAL SUNAL FILMLERINDE ALMANLAR VE ALMANYA'NIN SUNUMU: ORNEK CALISMA GURBETCI
SABAN
CAKI C., KARACA M, SECIL F., GOZUTOK M. B.
2nd International Scientific Researches Congress on Humanities and Social Sciences, istanbul, Tiirkiye, 20 - 23
Nisan 2017

XLIV. KIiSILIGIN CALISANLARIN ENERJiSi UZERINDEKI ETKiSININ BELIRLENMESINE YONELIK BiR
ARASTIRMA
BAYRAM A, KARACA M., INCE F.
4. Orgiitsel Davranis Kongresi, Adana, Tiirkiye, 4 - 05 Kasim 2016, s5.83-89

XLV. Itici isyeri Ortaminin insan Enerjisine Etkileri Kamu Sektériinde Bir Uygulama
OZDEVECIOGLU M., INCE F., KARACA M., BAYRAM A.
3. Orgiitsel Davranis Kongresi, Tokat, Tiirkiye, 6 - 07 Kasim 2015, ss.733-738

XLVI. Caydirici Isyeri Ortaminin insan Enerjisi Uzerindeki Etkileri Kamu Sektériinde Bir Uygulama
OZDEVECIOGLU M., KARACA M., BAYRAM A, INCE F.
3. Orgiitsel Davranis Kongresi, Tokat, Tiirkiye, 6 - 07 Kasim 2015

XLVIL. Orgiitlerde Kisilerarasi iletigim Stili Olarak Agresif iletisim: Kavramsal Bir Calisma
KARACA M,, INCE F.
III. Uluslararasi KOP Bélgesel Kalkinma Sempozyumu, Aksaray, Tiirkiye, 22 - 24 Ekim 2015, ss.61
XLVII. MESLEKI STRES VE TUKENMISLIGIN ZIHINSEL KAYIPLAR COGNITIVE FAILURE UZERINDEKI ETKISI

OZDEVECIOGLU M., KARACA M., DEMIRTAS 0., BAYRAM A.
1. Ulusal Orgiitsel Davranis Kongresi, Sakarya, Tiirkiye, 15 - 16 Kasim 2013, ss.7-15

XLIX. Mesleki Stres ve Tiikkenmisligin Zihinsel Kayiplar Cognitive Failures Uzerindeki Etkisi
OZDEVECIOGLU M., KARACA M., DEMIRTAS 0., BAYRAM A.
1. Orgiitsel Davranis Kongresi, Tiirkiye, 15 - 16 Kasim 2013, ss.7-15

L. KOTU NiYETLi YONETIM (ABUSIVE SUPERVISION) ALGILAMASININ CALISANLARIN

PERFORMANSLARI UZERINDEKI ETKISINDE DUYGUSAL ZEKANIN ROLU
6zdevecioglu m., AKIN M., KARACA M,, istahli s.
21.ULUSAL YONETIM VE ORGANIZASYON KONGRESI BILDIRILER KiTABI, Kiitahya, Tiirkiye, 30 Mayis - 01 Haziran
2013, cilt.1, ss.10-15

Desteklenen Projeler

Karaca M,, Yiiksekogretim Kurumlar: Destekli Proje, Hizmetkar liderligin 6rgiitsel vatandaghk davranisi ve ¢alisanlarin
yaraticiligl lizerindeKki etkisi: Lidere olan giivenin aracilik etkisi, 2018 - 2019

Karaca M, Yiiziinciiyll K. S., Alman Uluslararasi Isbirligi Kurumu (GIZ) Destekli Proje, TURK ALMAN iSBiRLiGINDE
MESLEKI BECERI GELISTIRME PROJESI TAMEB - KiL.iS GASTRONOMY PROJECT / KIGAP ALT BiLESENI, 2017 - 2019
KARACA M., CB Strateji ve Biitce Baskanhg (Kalkinma Bakanlig1) Projesi, Inénii Universitesi 9 Uluslararasi Kisa Film
Festivali, 2016 - 2016

KARACA M., The Art Of Bozkir Onyx, AB Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi Bagkanligy, Proje Koordinatorii, Proje



Tarihi: 20/01/2012- 30.06.2012, Proje Referans No: TR-12-2012- 184 -R4- Ulus Otesi Proje, 2012 - 2012

KARACA M., We Are Here, AB Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi Bagkanligl, Proje Koordinatorii, Proje Tarihi:
15/01/2011-30.10.2011, Proje Referans No: TR-12-2011- 424-R4- Ulus Otesi Proje, 2011 - 2011

KARACA M., Hazan Mevsimi, AB Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi Bagkanhg), Proje Koordinatorii, Proje Tarihi:
01/08/2010-01/01/2011, Proje Referans No: TR-12-2010- 283 -R2, 2010 - 2011

KARACA M., Homeless Birds, AB Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi Baskanligl, Proje Koordinatorii, Proje Tarihi:
15/07/2010- 25/02/2011, Proje Referans No: TR-12-2010- 315-R2 - Ulus Otesi Proje, 2010 - 2011

KARACA M., Hands Clean, Individuals Clean, AB Egitim ve Genglik Programlari1 Merkezi Baskanlg, Proje Koordinatorii,
Proje Tarihi: 10/07/2010-25/12/2010 - Proje Referans No: TR-12-2010- 294-R2- Ulus Otesi Proje, 2010 - 2010
KARACA M., Are You Aware, AB Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi Baskanligi, Proje Koordinatorii, Proje Referans
No: TR-12-2010- 305-R2- Ulus Otesi Proje, 2010 - 2010

KARACA M., Engelsiz Diiglerim, AB Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi Baskanligi, Proje Koordinatorii, Proje Tarihi:
20/01/2010- 15.10.2010, Proje Referans No: TR-12-2010- 192 -R4, 2010 - 2010

KARACA M., I Wish I Had a Bicycle, AB Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi Bagkanhg), Proje Koordinatorii - Proje
Tarihi: 25/01/2010 - 30.10.2010, Proje Referans No: TR-12-2010- 285-R4- Ulus Otesi Proje, 2010 - 2010

Bilimsel Dergilerdeki Faaliyetler

ANADOLU AKADEMI SOSYAL BiLIMLER DERGiSI, Bag Editor, 2019 - Devam Ediyor
ULUSLARARASI SOSYAL BILIMLER DERGISI = INTERNATIONAL JOURNAL OF SOCIAL SCIENCES, Bas Editor, 2018 - 2023

Yayincilik Etkinlikleri

Karaca M., ANADOLU AKADEMI SOSYAL BILIMLER DERGISI, Dergi Yaymciligi, 2019 - Devam Ediyor
Karaca M., ULUSLARARASI SOSYAL BILIMLER DERGISI INJOSS, Dergi Yaymcihigi, 2018 - 2023

Sanatsal Etkinlik

KARACA M., inonii Universitesi 9. Uluslararasi Kisa Film Festivali, Nisan 2016
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