Prof. SERAP BENLiGIiRAY

Personal Information

Email: sbenligi@anadolu.edu.tr
Web: https://avesis.anadolu.edu.tr /sbenligi

Education Information

Undergraduate, Anadolu University, ACIKOGRETIM FAKULTESI, Sosyoloji Boliimii, Turkey 2012 - 2017

Doctorate, Anadolu University, SOSYAL BILIMLER ENSTIiTUSU, Turizm isletmeciligi (Dr), Turkey 1995 - 1999
Postgraduate, Anadolu University, SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, Yénetim Ve Organizasyon (YI) (Tezli), Turkey 1991 -
1993

Undergraduate, Anadolu University, IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI, isletme Béliimii, Turkey 1977 - 1982

Dissertations

Doctorate, insan kaynaklar1 acisindan otellerde performans ydnetimi, Anadolu University, SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU, Turizm isletmeciligi (Dr), 1999

Postgraduate, Biiro Yénetiminde Sistem Yaklasimi ve Biiro Sisteminin Iyilestirilmesi, Anadolu University, SOSYAL
BILIMLER ENSTITUSU, Yénetim Ve Organizasyon (YI) (Tezli), 1993

Academic Titles / Tasks

Professor, Anadolu University, IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI, 2015 - Continues

Associate Professor, Anadolu University, IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTES], isletme Béliimii, 2009 - Continues
Assistant Professor, Anadolu University, IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTES], isletme Béliimii, 1999 - 2009
Lecturer, Anadolu University, ESKISEHIR MESLEK YUKSEKOKULU, BURO HiZMETLERI VE SEKRETERLIK BOLUMU, 1993
-1999

Courses

Insan Kaynaklar Yénetimi, Is Degerlemesi, Isletmecilik Uygulamalari, Undergraduate, 2006 - 2007
Insan kaynaklar1 Yénetimi, Undergraduate, 2004 - 2005
Is Degerlemesi, Undergraduate, 2003 - 2004

Advising Theses

SERAP B, Y kusag1 mensuplarinin is degerlerinin ve Kisilik 6zelliklerinin is motivasyonlari tizerindeki etkisi, Doctorate,
S.GUL(Student), 2017

Published journal articles indexed by SCI, SSCI, and AHCI



IL

The effect of economic anxiety and occupational burnout levels of tour guides on their occupational
commitment

YETGIN AKGUN D., BENLIGIRAY S.

ASIA PACIFIC JOURNAL OF TOURISM RESEARCH, vol.24, no.4, pp-333-347, 2019 (SSCI)

Analysis of organizational commitment and work-family conflict in view of doctors and nurses
BENLIGIRAY S., SONMEZ H.

INTERNATIONAL JOURNAL OF HUMAN RESOURCE MANAGEMENT, vol.23, no.18, pp.3890-3905, 2012 (SSCI)

Articles Published in Other Journals

L

IL

IIL

Iv.

VL

VIL

VIIL

IX.

The impact of family business professionalization on financial performance: a multidimensional
approach

Polat G., BENLIGIRAY S.

JOURNAL OF SMALL BUSINESS AND ENTERPRISE DEVELOPMENT, vol.29, no.7, pp.1149-1175, 2022 (ESCI)
Longitudinal Analysis of the Relationship between Organizational Socialization and Organizational
Citizenship Behavior in Education Process

Demirci U, BENLIGIRAY S.

HACETTEPE UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI DERGISI-HACETTEPE UNIVERSITY JOURNAL OF EDUCATION,
vol.37, no.3, pp.1241-1261, 2022 (ESCI)

insan Kaynaklar1 Uygulamalarinda Yapilan Ayrimciliklarin Dogallastirilmasina Elestirel Bir Bakis
OZKAN H., BENLIGIRAY S.

Kocaeli Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi (KOSBED), vol.42, no.1, pp.115-142, 2021 (Peer-Reviewed Journal)
The effects of economic anxiety on affective occupational commitment: The mediating role of
emotional exhaustion

BENLIGIRAY S., YETGIN AKGUN D.

Business and Management Studies: An International Journal, vol.9, no.3, pp.869-889, 2021 (Peer-Reviewed
Journal)

X, Y ve Z Kusak Calisanlarinin Esnek Calismaya Yonelik Tutumlarinin Karsilastirilmasi

Bayramov S., GEYLAN A, BENLIGIRAY S.

Anadolu Akademi Sosyal Bilimler Dergisi, vol.3, no.1, pp.122-139, 2021 (Peer-Reviewed Journal)

Ozel giivenlik sektdriinde ¢alisanlarin érgiitsel politika algilari ile isten ayrilma niyetleri arasindaki
iliskiye is doyumlarinin aracilik etkisi

BENLIGIRAY S., Demirci U.

Anadolu Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, vol.20, no.4, pp.23-50, 2020 (Peer-Reviewed Journal)

Orgiitsel sosyallesme ile érgiitsel vatandashk davranisi iligkisine teorik egitimin etkisi

BENLIGIRAY S., Demirci U.

Uluslararasi Tiirk Kiiltiir Cografyasinda Sosyal Bilimler Dergisi-TiirkSosBilDer, vol.4, no.1, pp.76-98, 2019 (Peer-
Reviewed Journal)

Determination of Relationships of Nurses Professional Commitment to Organizational Work and
Family Commitment by Structural Equation Model

BENLIGIRAY S., SONMEZ H.

Anadolu Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, vol.14, no.2, pp.27-40, 2014 (Peer-Reviewed Journal)

The analysis of demographic and work life variables which affect the occupational commitment of
nurses

BENLIGIRAY S., SONMEZ H.

JOURNAL OF MANAGEMENT DEVELOPMENT, vol.32, no.4, pp.419-434, 2013 (ESCI)

Arastirmacilarin Bankacilik Alanina Bilimsel Katkilar1 Bankacilik Konusunda Yapilan Lisansiisti
Tezlere iliskin Bir Arastirma

BENLIGIRAY S.

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI VIZYONER DERGIS], vol.3, no.6, pp.26-46, 2012 (Peer-Reviewed Journal)



XL

XIL

XIIL.

XIV.

XV.

XVIL

XVIIL

XIX.

XXIL

XXIIIL.

Hemsirelerin Mesleki Baghliklar: ile Diger Baghlik Formlar: Arasindaki fliski Orgiite Baghlik ise
Baghlik ve Aileye Baghlik

BENLIGIRAY S., SONMEZ H.

Hacettepe Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Dergisi, vol.18, no.1, pp.28-40, 2011 (Peer-Reviewed Journal)
Hemsirelerin Mesleki Baghliklar: ile Diger Baglilik Formlar: Arasindaki iligki Orgiite Baghlik ise
Baghlik ve Aileye Baghlik

BENLIGIRAY S.

Hacettepe Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Dergisi, vol.18, no.1, pp.28-40, 2011 (Peer-Reviewed Journal)
Universitelerin isletme Egitimi Veren Béliimleri Ogrencilerine Genel isletmecilik Degerlerini
Kazandirmay1 Amaghyorlar mi

BENLIGIRAY S., OZKAN H.

Afyon Kocatepe Universitesi IIBF Dergisi, vol.13, no.2, pp.49-70, 2011 (Peer-Reviewed Journal)

Hekimlerin ve Hemgirelerin Orgiitsel Baghliklarini1 Artirmay: Saglayan Faktorler

BENLIGIRAY S., SONMEZ H.

Is Giig, Endiistri iliskileri ve insan Kaynaklar1 Dergisi, vol.13, no.3, pp.49-64, 2011 (Peer-Reviewed Journal)
insan Kaynaklar: Yonetiminin Stratejik Olarak Yénlendirilmesinin Finansal Performansi Etkileyip
Etkilemediginin Analizi

BENLIGIRAY S., YILMAZ A, SARIGUL DUMAN E.

Anadolu Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, vol.1, no.1, pp.61-84, 2010 (Peer-Reviewed Journal)

Tiirkiye de insan Kaynaklar: Yonetimi Alaninda Yapilan Lisansiistii Tezler ve Bu Tezlerde Incelenen
Temalarin Analizi 1983 2008 Dénemi

BENLIGIRAY S.

ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI IIBF DERGISI-ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITY JOURNAL OF
ECONOMICS AND ADMINISTRATIVE SCIENCES, vol.4, no.2, pp.167-197, 2009 (Peer-Reviewed Journal)

The Theme Analysis of the Postgraduate Theses Written on Human Resource Management in Turkey:
1983-2008 Period

BENLIGIRAY S.

ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI IIBF DERGISI-ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITY JOURNAL OF
ECONOMICS AND ADMINISTRATIVE SCIENCES, vol.4, no.1, pp.167-197, 2009 (ESCI)

Bilgi Teknolojisi Sektériinde insan Kaynaklarinin Egitimi Ve Gelistirilmesine Yénelik Faaliyetlerin
Degerlendirilmesi

BENLIGIRAY S.

Anadolu Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, vol.6, no.2, pp.31-54, 2006 (Peer-Reviewed Journal)
isletmelerimizde insan Kaynaklar:1 Béliimlerinin ve Yéneticilerinin Onemi

BENLIGIRAY S.

Marmara Universitesi Oneri Dergisi, vol.25, no.12, pp.69-81, 2006 (Peer-Reviewed Journal)

Bilgi Teknolojisi Sektériinde insan Kaynaklar: Yénetiminin Onemi ve Bir Arastirma

BENLIGIRAY S.

Dokuz Eyliil Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, vol.6, no.2, pp.31-54, 2006 (Peer-Reviewed
Journal)

insan Kaynaklar1 Yonetiminde idari Destek Birimliginden Stratejik Ortakhiga Gegis

BENLIGIRAY S.

Anadolu Universitesi [iBF Dergisi Prof.Dr.Dogan Bayar’in Hatirasina Armagan, vol.17, no.1, pp.55-73, 2003 (Non
Peer-Reviewed Journal)

360 Derece Geribildirim Gegici Bir Yonetim Modas1 Midir?

BENLIGIRAY S.

Anadolu Universitesi [iBF Dergisi Prof.Dr.Dogan Bayar’in Hatirasina Armagan, vol.180, no.19, pp.55-73, 2003 (Non
Peer-Reviewed Journal)

is Degerlemesi Gegerliligini Koruyor

BENLIGIRAY S.

Anadolu Universitesi [iBF Dergisi, vol.172, no.17, pp.1-34, 2001 (Non Peer-Reviewed Journal)



XXIV.

Bir Vizyon Gelistirme Gergeklestirme Modeli
BENLIGIRAY S.
Anadolu Universitesi [IBF Dergisi, Prof.Dr.Giineri Ergiilen’in Hatirasina Armagan, vol.169, no.1-2, pp.167-189, 2000

(Non Peer-Reviewed Journal)

Books & Book Chapters

L

IL

1L

Iv.

VL

VIL

VIIL

IX.

XL

XIL

Unite 1-Genel olarak isletme iletisimi; Unite 6-Rapor, teklif ve proje hazirlanmasi

BENLIGIRAY S., 0ZKAN H., ESKiYORUK D., YETGIN D., YILMAZ R. A., OZTURK M. C.

in: Isletme iletisimi, Serap Benligiray, Editor, Anadolu Universitesi, Eskigehir, pp.2-41, 2020

Yonetim Fonksiyonu

Suvaci B, Erdogan B. Z., Kagnicioglu C. H., Kiyik Kicir G., Uludag S., Kulali G., Onder G., Benligiray S.

in: Isletme Fonksiyonlari, Prof. Dr. Hatice Ziimriit Tonus ve Dog. Dr. Nuray Tokgéz, Editor, Anadolu Universitesi,
Eskisehir, pp.3-29, 2020

Unite 1: Insan kaynaklar1 yénetimine girig

BENLIGIRAY S., BARAZ A. B, KURULGAN M, SAKAR A.N,, KAGNICIOGLU D., TASCI D, KIYIK KICIR G., SUVACI B.
in: Insan Kaynaklar1 Yénetimi, Hatice, Ziimriit Tonus ve Didem Pasaoglu Bas, Editor, Anadolu Universitesi,
Eskisehir, pp.2-36, 2020

Compensation

TASCID.,, PASAOGLU BAS D., TURHAN U,, DURMAZ V., SUVACI B., BENLIGIRAY S., DUYAN E. C., UCKAN HEKIMLER B.
in: Human Resource Management, Deniz KAGNICIOGLU ve Didem PASAOGLU BAS, Editor, ANADOLU
UNIVERSITESI, Eskisehir, pp.154-186, 2019

Performance Appraisal and Career Management

Tasc1 D., Turhan U, Durmaz V., Suvaci B,, Benligiray S., Uckan Hekimler B., Pasaoglu Bas D., Duyan E. C.

in: Human Resource Management, Deniz Kagnicioglu Didem Pasaoglu, Editor, Anadolu Universitesi, Eskisehir,
pp.117-145, 2019

2. B6liim: Temel isletmecilik Kavramlari

BENLIGIRAY S., OKTAL 0., OZTURK S. A, SAGLAM N., TURAN N,, URPER Y.

in: Genel isletme-ilkeler ve Islevler, A.Sevgi Oztiirk, Editor, Nisan Kitabevi, pp.18-36, 2017

6. Unite: Is Degerlemesi ve Ucret Yénetimi

GEYLAN R, TONUS H. Z., KAGNICIOGLU D., BENLIGIRAY S., BARAZ A. B, ERGUN OZLER N. D.

in: Insan Kaynaklar1 Yénetimi, Prof.Dr.Ramazan Geylan-Prof.Dr.H.Ziimriit Tonus, Editor, Anadolu Universitesi AOF,
pp.158-184, 2017

insan Kaynaklar1 Yonetiminde Form Kullanimi

BENLIGIRAY S., AGLARGOZ F.

in: Belge Yénetimi ve Ofis Uygulamalari, Hoscan Yasar, Editor, Anadolu Universitesi, Eskisehir, pp.138-173, 2017
12. Boliim: insan Kaynaklar1 Yonetimi

BENLIGIRAY S., OKTAL 0., OZTURK S. A, SAGLAM N, TURAN N.,, URPER Y.

in: Genel Isletme- ilkeler ve islevler, Sevgi Ayse Oztiirk, Editor, Nisan Kitabevi, Eskisehir, pp.292-316, 2017

13. Boliim: Kurumsal iletisim

BENLIGIRAY S., OKTAL 0., OZTURK S. A, SAGLAM N., TURAN N, URPER Y.

in: Genel Isletme- ilkeler ve islevler, Sevgi Ayse Oztiirk, Editor, Nisan Kitabevi, Eskisehir, pp.320-340, 2017
isletme Bilgi Sistemleri ve insan Kaynaklar: Bilgi Sistemi

BENLIGIRAY S., HACIKOYLU C., KOL E., KARAGUL A. A, AGLARGOZ F., LEZKi S., UYSAL A. K.

in: Belge Yonetimi ve Ofis Uygulamalari, Yasar Hoscan, Editor, Anadolu Universitesi AOF, Eskisehir, pp.115-136,
2017

Yonetim islevi

BENLIGIRAY S, OZTURK S. A, TURAN N, SAGLAM N., OKTAL 0., URPER Y.

in: Genel Isletme Ilkeler ve Islevler Giincellenmis 2. Baski, Sevgi Ayse Oztiirk, Editor, Nisan Kitabevi, pp.166-187,
2017



XIIL

XIV.

XV.

XVIL

XVIIL

XIX.

XXI.

XXIIL.

XXIIIL.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVIL

3. Boliim: Tarihsel Siire¢ i¢cinde isletmeler

BENLIGIRAY S., OKTAL 0., OZTURK S. A, SAGLAM N., TURAN N., URPER Y.

in: Genel isletme- Ilkeler ve Islevler, Sevgi Ayse Oztiirk, Editor, Nisan Kitabevi, pp.40-66, 2017

5. Boliim: Isletmelerin Onemi, Amaclari ve Gevresel Unsurlari

BENLIGIRAY S., OKTAL 0., OZTURK S. A, SAGLAM N., TURAN N., URPER Y.

in: Genel isletme- Ilkeler ve Islevler, Sevgi Ayse Oztiirk, Editor, Nisan Kitabevi, Eskisehir, pp.112-136, 2017
Kurumsal Sosyal Sorumluluk ve Is Ahlaki

TURAN N., SAGLAM N., 0ZTURK S. A., URPER Y., OKTAL 0., BENLIGIRAY S.

in: Genel isletme Ilkeler ve islevler, Sevgi Ayse Oztiirk, Editor, Detay Yayincilik, Ankara, pp.424-440, 2017

1. Unite: Insan Kaynaklar: Yonetimi ve Orgiitlenmesi

GEYLAN R, TONUS H. Z., KAGNICIOGLU D., BENLIGIiRAY S., BARAZ A. B,, ERGUN OZLER N. D.

in: Insan Kaynaklar1 Yonetimi, Prof.Dr.Ramazan Geylan-Prof.Dr. H.Ziimrtiit tonus, Editor, Anadolu Univerisetesi AQF,
pp.2-33,2017

Tarihsel Siire¢ iginde insan Kaynaklar:1 Yonetiminin Gelisimi

BENLIGIRAY S.

Nisan Kitabevi, Eskisehir, 2015

Yonetsel Bir Arag¢ olarak Cok Kaynakl Geribildirim

BENLIGIRAY S.

Nobel, Ankara, 2015

Temel isletmecilik Kavramlar1 Tarihsel Siire¢ Iginde isletmeler isletmelerin Onemi, Amaglari ve
Cevresel Unsurlar1 insan Kaynaklar: Yénetimi Kurumsal fletisim

BENLIGIRAY S.

in: Genel Isletme Ilkeler ve Islevler, A.Sevgi Oztiirk, Editor, Detay, Ankara, pp.1-128, 2015

Yonetim islevleri

BENLIGIRAY S., OKTAL 0., SAGLAM N., OZTURK S. A, URPER Y., TURAN N.

in: Genel isletme Ilkeler ve Islevler, Sevgi Ayse Oztiirk, Editor, Detay Yaymncilik, Ankara, pp.191-213, 2014
ISLETME TURLERI

TURAN N., OKTAL 0., BENLIGIRAY S., SAGLAM N., OZTURK S. A, URPER Y.

in: GENEL ISLETME, SEVGI AYSE OZTURK, Editor, DETAY YAYINCILIK, Ankara, pp.85-125, 2014
ISLETMELERIN KURULUSU

TURAN N., URPER Y., 0ZTURK S. A., SAGLAM N., BENLIGIRAY S., OKTAL 0.

in: GENEL ISLETME, SEVGI AYSE OZTURK, Editor, DETAY YAYINCILIK, Ankara, pp.161-187, 2014

Eskisehir Esnaf ve Sanatkarlarinin Sosyo Ekonomik Yapisi Temel Sorunlari ve Sorunlarin ¢éziimiine
Yonelik Oneriler

KARTAL B, TURAN N., BENLIGIRAY S., OZDEMIR B. K., KARAKUS YETKIN M.

Anadolu Universitesi Yaymlari, Eskisehir, 2013

Eskisehir Esnaf ve Sanatkarlarinin Sosyo-Ekonomik Yapisi, Temel Sorunlar ve Sorunlarin C6ziimiine
Yonelik Oneriler

KARTAL B., TURAN N., BENLIGIRAY S., 0ZDEMIR B. K., KARAKUS M.

Anadolu Universitesi ESAM Yaymlari, 2013

Boliim 1: insan kaynaklar1 Yonetimi, Gelisim Siireci ve Yapilanmasi; Béliim 7: Uluslararasi insan
kaynaklar: Yonetimi

GEYLAN R, TASCI D., TONUS H. Z., BENLIGIRAY S., OKTAL O.

in: Orgiitlerde insan Kaynaklar1 Yénetimi, Ramazan Geylan, Editor, Anadolu Universitesi, Eskisehir, pp.3-31, 2013
Eskisehir Esnaf ve Sanatkiarlarinin Sosyo-Ekonomik Yapisi, Temel Sorunlari ve Sorunlarin C6zimiine
Yonelik Oneriler

KARTAL B, TURAN N, BENLIGIRAY S., OZDEMIR B. K.

Anadolu Universitesi Yaymlari, 2010

Ucret Yonetimi

BENLIGIRAY S.

Beta, istanbul, 2007



XXVIIL

XXIX.

insan Kaynaklarinin Gelisimi ve Lisansiistii Tezler Uzerindeki Etkisi

BENLIGIRAY S.

Anadolu Universitesi Yayimlari, Eskisehir, 2006

insan Kaynaklar1 A¢isindan Otellerde Performans Yénetimi

BENLIGIRAY S.

AnadoluUniversitesi Yayinlari, Eskisehir, 1999

Unite 7: Dosyalama Sistemleri-Unite 8: Dosyalama Siireci-Unite 9: Arsivleme- Unite 10: Dosyalama ve
Arsivlemede donanimlar

Uzdil U., BENLIGIRAY S.

in: Yazismalar ve Dosyalama, Filiz Se¢im, Editor, Anadolu Universitesi Yayinlari, Eskisehir, pp.156-223, 1996

Refereed Congress / Symposium Publications in Proceedings

L

IL

1L

V.

VL

VIL

VIIL

IX.

Demografik Farkhliklarin Orgiitsel Sosyallesme Uzerindeki Etkisi

BENLIGIRAY S., Demirci U.

SADAP II Uluslararasi Sosyal Arastirmalar ve Davranis Bilimleri Sempozyumu, 21 - 23 October 2018, pp.779-793
Demografik Farkhliklarin Orgiitsel Vatandashk Davranisi iizerinde Etkisi

BENLIGIRAY S., DEMIRCI U.

SADAB, 21 - 23 October 2018, pp.640-653

Is Yagaminda Yapilan Ayrimciliklar: Calisanlarin Yéneticilerinin, Astlarinin ve GCalisma Arkadaslarinin
Cinsiyetleriyle, Yaglariyla ve Egitim Durumlariyla ilgili Ayrimciliklar1 ve Ayrimcilik Yapma
Nedenlerinin Analizi

BENLIGIRAY S., OZKAN H.

16. Uluslararasi Tiirk Diinyasi Sosyal Bilimler Kongresi, 4 - 06 September 2018

The Variables that Affect the Occupational Commitment Levels of Tour Guides: The Case of Turkey
YETGIN D., BENLIGIRAY S.

5th International Research Forum on Guided Tours (5th IRFGT- 2017), Denmark, 15 - 18 March 2017, pp.96-111
Havacilik Sektériinde Stratejik insan Kaynaklar1 Yonetiminin Roli Siirdiiriilebilir Rekabet Avantaji
Elde Etme

BENLIGIRAY S, KURTY.

3rd International Conference on Education Social Sciences and Humanities, Socio-int, Istanbul, Turkey, 23 - 25 May
2016, vol.3

Aile isletmelerinin Analizinde Kullanilan Kuramsal Perspektifler

BENLIGIRAY S., POLAT G.

7. Aile isletmeleri Kongresi, istanbul, Turkey, 14 - 15 April 2016

The Rol of Strategic Human Resource Management in the Aviation Industry: Achieving Sustainable
Competitive Advantage

BENLIGIRAY S, KURT Y.

3rd International Conference on Social Sciences and Humanities (SOCIOINT), istanbul, Turkey, 23 - 25 May 2016,
pp-357-365

Verimliligi Artirmanin Araci Olarak Performans Degerlemesi ve KOBI Niteligi Tasiyan Bilgi
Teknolojisi isletmelerinde Performans Degerleme Uygulamalar:

BENLIGIRAY S.

2. KOBI'ler ve Verimlilik Kongresi, Istanbul, Turkey, 2 - 03 December 2015, pp.464-473

Analysis of the Work Life Values of Generation Y Members

BENLIGIRAY S, Erséz S. G.

VII. European Conference on Social and Behavioral Science, IASSR-International Association of Social Sciences
Research, Bucharest, 11 - 13 July 2015

Is Diinyasindaki Ayirimc1 Uygulamalarin is flanlarindaki Yansimalar:: Tiirkiye Ornegi

BENLIGIRAY S., OZKAN H.



XL

XIL

XIIIL.

XIV.

XV.

XVIL

XVIIL

XIX.

XXIIL

12. Uluslararasi Tiirk Diinyasi Sosyal Bilimler Kongresi, 30 August - 06 September 2014, vol.2, pp.1407-1415
Kendi Kendine istihdamda ve Girisimcilik Basarisinda Egitimin Etkisi Effects of Education on Self-
Employment and Entrepreneurial Success

BENLIGIRAY S.

ICE'2013, V. International Congrees on Entrepreneurship., Almaty, Kazakhstan, 5 - 07 June 2013
Universitelerin igletme Egitimi Veren Béliimleri Genel isletmecilik Degerlerini Kazandirmay:
Amaghyorlar m1?

BENLIGIRAY S., 0ZKAN H.

Degerler Egitimi Sempozyumu "Sosyal ve Kurumsal Yonleriyle Degerler Egitimi, Eskisehir, Turkey, 26 - 28 October
2011

An exploratory research regarding the effectiveness of the mission commitments on airline company
websites

BENLIGIRAY S., Ozsoy G., BUKEC C. M.

Air Transport Research Society - 15th Annual Conference, Sydney, Australia, 29 June - 02 July 2011
Hekimlerin ve Hemsirelerin Performans Yénetiminde Onemli Bir Faktér: Orgiitsel Baghlik
BENLIGIRAY S., SONMEZ H.

II. Uluslararasi Saghkta Performans ve Kalite Kongresi, Manavgat-Antalya, Turkey, 28 April - 01 May 2010, vol.2,
pp.201-215

Isletmelerin Web Sitelerinde Vizyon ve Misyonlarini Agiklama Durumlari ve iliskili Faktérlerin
Analizi

BENLIGIRAY S., YILMAZ A., SARIGUL DUMAN E.

Uluslararasi Halkla iliskiler Sempozyumu, Lefkosa, Cyprus (Kktc), 15 - 17 April 2009, pp.163-176

Web sitelerinde vizyon ve misyonlarini agiklayan isletmeler ve iligkili faktérlerin analizi
BENLIGIRAY S., YILMAZ A., duman e.

International Symposium on Public Relations, 15 - 17 April 2009

Isletmelerin Web Sitelerinde Vizyon ve Misyonlarini A¢iklama Durumlari ve ilisikli Faktérlerin
Analizi

BENLIGIRAY S., YILMAZ A., SARIGUL DUMAN E.

Uluslararasi Halkla iligkiler Sempozyumu, Lefkosa, Cyprus (Kktc), 15 - 17 March 2009

insan Kaynaklar1 Yéonetimi Alaninda Yapilan Lisansiistii Tezler (1983-2006)

BENLIGIRAY S.

Lisansiistii Egitim Sempozyumu "Lisansiistii Egitimde Sorunlar ve C6ziim Onerileri", Eskisehir, Turkey, 17 - 20
October 2007, pp.110-121

Tiirkiye Sivil Havacilik Sektériinde Insan Kaynaklar1 Yénetimi Hatalarindan Kaynaklanan Sorunlar ve
Coéziim Onerileri

BENLIGIRAY S.

is Hayatindaki Problemler ve Bagar1 Faktdrleri: Gelismekte Olan Piyasalar ve Gecis Ekonomilerinden Ornekler III,
21 - 22 September 2006

Tiirk Sivil Havacilik Sektériinde insan Kaynaklar: Yénetiminden Kaynaklanan Hatalar ve Céziim
Onerileri

BENLIGIRAY S.

Problems and Success Factors in Business: Perspectives from Emerging Markets and Transition Economies,
Bishkek, Kyrgyzstan, 21 - 23 September 2006, pp.170-184

Tiirk Universitelerinde Saghk Kurumlarinda insan Kaynaklar1 Yonetimi Alanina iliskin Olarak
Yapilmis Tezler Uzerine Bir Degerlendirme

BENLIGIRAY S.

Uluslararasi Saghk ve Hastane Yonetimi Kongresi, Lefkosa, Cyprus (Kktc), 01 June 2007 - 03 June 2006, pp.45-46
Verimliligi Arirmanin Araci Olarak Performans Degerlemesi ve KOBI Niteligi Tasiyan Bilgi
Teknolojisi isletmelerinde Performans Degerlendirme Uygulamalar:

BENLIGIRAY S.

KOB/’ler ve Verimlilik, Turkey, 2 - 03 December 2005



XXIIl. AOF Biiro Yonetimi Programi Klavye Ogretimi Dersi i¢in Uzaktan Ogretim ve Sinav Uygulamasi
BENLIGIRAY S., OZKUL A. E, YILMAZ R, MUTLU M. E.
BTIE'99- 1V. Ulusal Egitim Bilimleri Kongresi, Turkey, 15 May 1999

XXIV. AOF Biiro Yonetimi Programi-Klavye Ogretim Dersi igin Uzaktan Ogretim ve Sinav Uygulamasi
OZKUL A. E, BENLIGIRAY S., MUTLU M. E.,, YILMAZ R., AYDIN S.
IV.Ulusal Egitim Bilimleri Kongresi, Turkey, 10 - 12 September 1997

Supported Projects

OZDEMIR B. K., TURAN N., KARAKUS YETKIN M., BENLIGIRAY S., Project Supported by Higher Education Institutions,

Eskisehir Esnaf ve Sanatkarlarinin Sosyo Ekonomik Yapis1 Temel Sorunlari ve Sorunlarin Céziimiine Yénelik Oneriler,
2010-2012



	Prof. SERAP BENLİGİRAY
	Personal Information
	Education Information
	Dissertations
	Academic Titles / Tasks
	Courses
	Advising Theses
	Published journal articles indexed by SCI, SSCI, and AHCI
	Articles Published in Other Journals
	Books & Book Chapters
	Refereed Congress / Symposium Publications in Proceedings
	Supported Projects

